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I.Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания муниципальной бюджетной 

общеобразовательной организации «Средняя общеобразовательная школа 

а.Кубина имени Х.А. Дагужиева» (далее — Программа) является обязательной 

частью основной образовательной программы начального, среднего и 

основного общего образованияпризвана помочь всем участникам 

образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности. 

Программа воспитания школы разработана с учётом следующих 

законодательных нормативно-правовых документов: 

⎯Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020); 

⎯Конвенция ООН о правах ребенка (одобрена Генеральной 

Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990); 

⎯Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

⎯Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся»; 

⎯Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации»; 

⎯Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации»; 

⎯ Приказ Министерства просвещения Российской ФЫедерации от 

16.11.2023 № 993 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования»; 

⎯Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р); 

⎯Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-

р); 

⎯Стратегиинациональной безопасностиРоссийскойФедерации(Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

⎯Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

https://sudact.ru/law/prikaz-minprosveshcheniia-rossii-ot-16112022-n-993/
https://sudact.ru/law/prikaz-minprosveshcheniia-rossii-ot-16112022-n-993/
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⎯План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р); 

⎯Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26. 12.2017 № 1642); 

⎯Федеральный проект «Успех каждого ребенка» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.); 

⎯ПримернойрабочейПрограммывоспитаниядля общеобразовательных 

организаций,     одобреннойрешением федерального     учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22); 

⎯Устав МБОО «СОШ а. Кубина имени Х.А. Дагужиева» Абазинского 

района Карачаево-Черкесской Республики 

 

Рабочаяпрограмма воспитанияпредназначена дляпланирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией (в том числе советов обучающихся), 

советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности,осуществляемойсовместноссемьёйидругимиучастниками 

образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания;предусматриваетприобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы,правилам инормамповедения, принятымвроссийском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей, 

историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданскойидентичностиобучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ 

общего образованияотражаютготовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 

деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 

патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

 

Программавключаеттримодуля:целевой,содержательный,организационн

ый. 

Приложение—календарныйпланвоспитательнойработы 2023-2024 
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учебного года. 

Муниципальная бюджетная общеобразовательная организация «Средняя 

общеобразовательная школа а. Кубина имени Х.А.Дагужиева» была открыта в 

1968 году. Образовательная организация расположена в ауле Кубина, 

Абазинского района Карачаево-Черкесской Республики. Контингент учащихся 

составляет 170-180 человек.  

В основе воспитательной системы Школы лежит практико-

ориентированная организация воспитательной работы, нацеленнаяна 

формированиеединого воспитательногопространства. 

Актуальность данной      системыобусловлена современными 

требованиями к личности ученика, среди которых выделяют как 

познавательные        умения,        так        и        личностные        качества:        

мобильность, коммуникабельность, рефлективность, ответственность за 

результаты деятельности, активная гражданская позиция, критическое 

мышление, толерантность. 

Концепция воспитания Школы носит гуманистический характер, 

обращена к личностивоспитанника,к созданию условийдляразвития его 

внутренних потенциальных возможностей, и на этой основе миссия воспитания 

в МБОО «СОШ а.Кубина имени Х.А. Дагужиева»: позитивная самореализация 

личности, характеризующейся широкими     иустойчивыми  интересами,

высоким     уровнемпознавательнойи общественной активности, способной 

отстаивать свои нравственные позиции и принципы, созидать себя, 

независимого интеллектуала, и окружающий мир; приоритет духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи в воспитательной работе Школы: 

уважение к национальному культурному и историческому наследию, к истории 

России и родного края, русской и родной литературе. 

 

 

II. Целевой раздел. 
Участниками образовательных отношений являются педагогические 

и другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители),представители иных 

организацийвсоответствии сзаконодательствомРоссийскойФедерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественноеправонавоспитаниесвоихдетейпередвсемидругими 

лицами. 

Содержание воспитания обучающихся в Школе определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 
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ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного 

многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания 

обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов 

России, традиционных религий народов России в качестве вариативного 

компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

Воспитательнаядеятельностьвобразовательнойорганизациипланируетс

яиосуществляетсявсоответствиисприоритетамигосударственнойполитикивсф

еревоспитания. 

ПриоритетнойзадачейРоссийскойФедерациивсферевоспитаниядетейявляется

развитиевысоконравственнойличности, 

разделяющейроссийскиетрадиционныедуховныеценности, 

обладающейактуальнымизнаниямииумениями, 

способнойреализоватьсвойпотенциалвусловияхсовременногообщества, 

готовойкмирномусозиданиюизащитеРодины. 

 

2.1. Цели и задачи воспитания. 

 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственностьзанастоящееибудущеестраны,укоренённыйвдуховных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования, а так же учитывая 

преемственность в организации воспитательной работы на уровнях начального, 

общего и основного образования, особенности развития обучающихся школы, 

перед педагогическим коллективом образовательной организации в 2023-2024 

учебном году буду стоять следующие целивоспитания: 

−развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

−формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
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Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

 

Задачи воспитания обучающихся в Школе:  

⎯усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний);  

⎯формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

⎯приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения,общения, межличностныхисоциальных

отношений,применения полученныхзнаний и сформированных отношений в      

жизни, практической деятельности; 

⎯достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программвключают: 

−осознание российской гражданской идентичности,  

−сформированность ценностей самостоятельностии инициативы, 

−готовность обучающихсяк саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению,  

−наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, 

−сформированность внутренней позиции личности какособого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательнаядеятельностьвобразовательнойорганизациипланируетсяи

осуществляетсянаосновеаксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, 

личностноориентированногоподходовисучетомпринциповвоспитания: 

гуманистическойнаправленностивоспитания, 

совместнойдеятельностидетейивзрослых, следованиянравственномупримеру, 

безопаснойжизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

2.2. Направлениявоспитания 
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Программавоспитанияреализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдея

тельностиобразовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитаниявс

оответствиисФГОСНОО, ООО, 

СООиотражаетготовностьобучающихсяруководствоватьсяценностямииприобре

татьпервоначальныйопытдеятельностинаихоснове, втомчислевчасти: 

−гражданскоговоспитания, 

способствующегоформированиюроссийскойгражданскойидентичности, 

принадлежностикобщностигражданРоссийскойФедерации, 

кнародуРоссиикакисточникувластивРоссийскомгосударствеисубъектутысячеле

тнейроссийскойгосударственности, уважениякправам, 

свободамиобязанностямгражданинаРоссии, правовойиполитическойкультуры; 

−патриотическоговоспитания, 

основанногонавоспитаниилюбвикродномукраю, Родине, своемународу, 

уважениикдругимнародамРоссии; историческогопросвещения, 

формированияроссийскогонациональногоисторическогосознания, 

российскойкультурнойидентичности; 

−духовно-нравственноговоспитаниянаосноведуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии, традиционныхрелигийнародовРоссии, 

формированиятрадиционныхроссийскихсемейныхценностей; 

воспитаниячестности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбияивзаимопомощи, уважениякстаршим, кпамятипредков 

−эстетическоговоспитания, 

способствующегоформированиюэстетическойкультурынаосновероссийскихтра

диционныхдуховныхценностей, 

приобщенияклучшимобразцамотечественногоимировогоискусства; 

−физическоговоспитания, 

ориентированногонаформированиекультурыздоровогообразажизнииэмоционал

ьногоблагополучия–

развитиефизическихспособностейсучетомвозможностейисостоянияздоровья, 

навыковбезопасногоповедениявприроднойисоциальнойсреде, 

чрезвычайныхситуациях; 

−трудовоговоспитания, основанногонавоспитанииуваженияктруду, 

трудящимся, результатамтруда (своегоидругихлюдей), 

ориентациинатрудовуюдеятельность, получениепрофессии, 

личностноесамовыражениевпродуктивном, 

нравственнодостойномтрудевроссийскомобществе, 

достижениевыдающихсярезультатоввпрофессиональнойдеятельности; 
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−экологическоговоспитания, 

способствующегоформированиюэкологическойкультуры, ответственного, 

бережногоотношениякприроде, 

окружающейсреденаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей, 

навыковохраны, защиты, восстановленияприроды, окружающейсреды; 

−ценностинаучногопознания, 

ориентированногонавоспитаниестремлениякпознаниюсебяидругихлюдей, 

природыиобщества, кполучениюзнаний, 

качественногообразованиясучетомличностныхинтересовиобщественныхпотреб

ностей. 

 

2.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются 

в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях начального 

общего и основного общего образования. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общегообразования: 

гражданское воспитание Знающий и любящий 

свою малую родину, 

свой край, имеющий 

представлениео Родине 

—России,её 

территории, 

расположении. 

Сознающий 

принадлежность к 

своему народу и к 

общности граждан 

России, проявляющий 

уважение к своему и 

другим народам. 

Понимающий свою 

сопричастность к 

прошлому, настоящему 

и будущему родного 

края, своей Родины — 
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России, Российского 

государства. 

Понимающий

значение гражданских 

символов(государствен

наясимволикаРоссии,

своего региона), 

праздников, мест 

почитания героев и 

защитников Отечества, 

проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий

первоначальные

представления оправах 

и ответственности 

человека в обществе, 

гражданских правах и 

обязанностях. 

Принимающий 

участие в жизни класса, 

Школы, в доступной по 

возрасту социально 

значимой деятельности. 

духовно-нравственноевоспитание Уважающий духовно-

нравственную культуру 

своей семьи, своего 

народа, семейные 

ценности с учётом 

национальной, 

религиозной 

принадлежности. 

Сознающий       

ценность       каждой       

человеческой       

жизни, признающий 

индивидуальность и 

достоинство каждого 

человека.  
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Доброжелательный, 

проявляющий 

сопереживание, 

готовность оказывать      

помощь,      

выражающий      

неприятие      

поведения, 

причиняющего 

физический и 

моральный вред другим 

людям,уважающий 

старших. 

Умеющий оценивать 

поступки с позиции их 

соответствия 

нравственным нормам, 

осознающий 

ответственность за свои 

поступки. 

Владеющий 

представлениями о 

многообразии 

языкового и 

культурного 

пространства России, 

имеющий 

первоначальные навыки 

общения с людьми 

разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий

нравственнуюи

эстетическуюценность 

литературы, родного 

языка, русского языка, 

проявляющийинтерес к 

чтению. 

эстетическое воспитание Способный 
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воспринимать и 

чувствовать 

прекрасное в быту, 

природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий 

интерес и уважение к 

отечественной и 

мировой 

художественной 

культуре. 

Проявляющий 

стремление к 

самовыражению в 

разных видах 

художественной 

деятельности, 

искусстве. 

физическоевоспитание,формированиекультурыздо

рового образа жизни и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся 

к физическому 

здоровью, 

соблюдающий 

основные правила 

здорового и 

безопасного для себя и 

других людей образа 

жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий 

основными навыками 

личной и общественной 

гигиены, безопасного 

поведения в быту, 

природе, обществе. 

Ориентированныйна 

физическое развитие с 

учётом возможностей 

здоровья, занятия 

физкультурой и 
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спортом. 

Сознающийи 

принимающий свою 

половую 

принадлежность, 

соответствующиеей

 психофизические и

 поведенческие 

особенности с учётом 

возраста. 

трудовоевоспитание Сознающий 

ценность труда в 

жизни человека, 

семьи, общества.  

Проявляющий 

уважение к труду, 

людям труда, 

бережноеотношение к 

результатам труда, 

ответственное 

потребление.  

Проявляющий 

интерес к разным 

профессиям. 

Участвующий в 

различных видах 

доступного по 

возрасту труда, 

трудовой 

деятельности. 

экологическое воспитание Понимающий 

ценность природы, 

зависимость жизни 

людей отприроды, 

влияние людей на 

природу, окружающую 

среду. 

Проявляющий любовь 

и бережное отношение 

к природе, 

неприятие действий, 

приносящих вред 

природе, особенно 
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живым существам. 

Выражающий 

готовность в своей 

деятельности 

придерживаться 

экологических норм. 

воспитаниеценностейнаучногопознания Выражающий        
познавательные        
интересы,        
активность, 
любознательность и 
самостоятельность в 
познании, интерес 
иуважение к научным 
знаниям, науке. 

Обладающий 

первоначальными 

представлениями о 

природных и 

социальных объектах, 

многообразии объектов 

и явлений природы, 

связи живой и неживой 

природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющих 

первоначальные навыки 

наблюдений, 

систематизация и 

осмысление опята в 

естественной и 

гуманитарной областях 

знаний. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общегообразования: 

гражданское воспитание Знающий и 

принимающий свою 

российскую 

гражданскую 

принадлежность 

(идентичность)в 

поликультурном, 
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многонациональном и 

многоконфессиональн

ом российском 

обществе, в мировом 

сообществе. 

Понимающий 

сопричастность к 

прошлому, 

настоящему и 

будущему народа 

России, тысячелетней 

истории российской 

государственности на 

основе исторического 

просвещения, 

российского 

национального 

исторического 

сознания. 

Проявляющий 

уважение к 

государственным 

символам России, 

праздникам. 

Проявляющий 

готовность к 

выполнению 

обязанностей 

гражданина России, 

реализации своих 

гражданских прав и 

свобод при уважении 

прав и свобод, 

законных интересов 

других людей. 

Выражающий 

неприятие любой 

дискриминации 
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граждан, проявлений 

экстремизма, 

терроризма, коррупции 

в обществе. 

Принимающий 

участие в жизни 

класса, 

общеобразовательной 

организации, в том 

числе 

самоуправлении, 

ориентированный на 

участие в социально 

значимой 

деятельности. 

патриотическое воспитание Знающий и 

принимающий свою 

российскую 

гражданскую 

принадлежность 

(идентичность)в 

поликультурном, 

многонациональном и 

многоконфессиональн

ом российском 

обществе, в мировом 

сообществе. 

Понимающий 

сопричастность к 

прошлому, 

настоящему и 

будущему народа 

России, тысячелетней 

истории российской 

государственности на 

основе исторического 

просвещения, 

российского 
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национального 

исторического 

сознания. 

Проявляющий 

уважение к 

государственным 

символам России, 

праздникам. 

Проявляющий 

готовность к 

выполнению 

обязанностей 

гражданина России, 

реализации своих 

гражданских прав и 

свобод при уважении 

прав и свобод, 

законных интересов 

других людей. 

Выражающий 

неприятие любой 

дискриминации 

граждан, проявлений 

экстремизма, 

терроризма, коррупции 

в обществе. 

Принимающий 

участие в жизни 

класса, 

общеобразовательной 

организации, в том 

числе 

самоуправлении, 

ориентированный на 

участие в социально 

значимой 

деятельности. 

духовно-нравственноевоспитание Знающий и 
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уважающий духовно-

нравственную 

культуру своего 

народа, 

ориентированный на 

духовные ценности и 

нравственные нормы 

народов России, 

российского общества 

в ситуациях 

нравственного выбора 

(с учетом 

национальной, 

религиозной 

принадлежности). 

Выражающий 

готовность оценивать 

свое поведение и 

поступки, поведение и 

поступки других 

людей с позиций 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей и норм с 

учетом осознания 

последствий 

поступков. 

Выражающий 

неприятие 

антигуманных и 

асоциальных 

поступков, поведения, 

противоречащих 

традиционным в 

России духовно-

нравственным нормам 

и ценностям. 
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Сознающий 

соотношение свободы 

и ответственности 

личности в условиях 

индивидуальногои 

общественного 

пространства, 

значение и ценность 

межнационального, 

межрелигиозного 

согласия людей, 

народов в России, 

умеющий общаться с 

людьми разных 

народов, 

вероисповеданий. 

Проявляющий 

уважение к старшим, к 

российским 

традиционным 

семейным ценностям, 

институту брака как 

союзу мужчины и 

женщины для создания 

семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес 

к чтению, к родному 

языку, русскому языку 

и литературе как части 

духовной культуры 

своего народа, 

российского общества. 

эстетическое воспитание Выражающий 

понимание ценности 

отечественного и 

мирового искусства, 

народных традиций и 
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народного творчества 

в искусстве. 

Проявляющий 

эмоционально-

чувственную 

восприимчивость к 

разным видам 

искусства, традициям 

и творчеству своего и 

других народов, 

понимание его 

влияния на поведение 

людей. 

Сознающий роль 

художественной 

культуры как средства 

коммуникации и 

самовыражения в 

современном 

обществе, значение 

нравственных норм, 

ценностей, традиций в 

искусстве. 

Ориентированный на 

самовыражение в 

разных видах 

искусства, в 

художественном 

творчестве. 

физическоевоспитание,формированиекультурыздор

ового образа жизни и эмоционального благополучия 

Понимающий 

ценность жизни, 

здоровья и 

безопасности, 

значение личных 

усилий в сохранении 

здоровья, знающий и 

соблюдающий 

правила 
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безопасности, 

безопасного 

поведения, в том 

числе в 

информационной 

среде. 

Выражающий 

установку на 

здоровый образ жизни 

(здоровое питание, 

соблюдение 

гигиенических 

правил, 

сбалансированный 

режим занятий и 

отдыха, регулярную 

физическую 

активность). 

Проявляющий 

неприятие вредных 

привычек (курения, 

употребления 

алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм 

зависимостей), 

понимание их 

последствий, вреда для 

физического и 

психического 

здоровья. 

Умеющий 

осознавать 

физическое и 

эмоциональное 

состояние (свое 

и других 

людей), 

стремящийся 
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управлять 

собственным 

эмоциональным 

состоянием. 

Способный 

адаптироваться 

к меняющимся 

социальным, 

информационн

ым и 

природным 

условиям, 

стрессовым 

ситуациям. 

трудовоевоспитание Уважающий труд, 

результаты своего 

труда, труда других 

людей. 

Проявляющий 

интерес к 

практическому 

изучению профессий 

и труда различного 

рода, в том числе на 

основе применения 

предметных знаний. 

Сознающий важность 

трудолюбия, 

обучения труду, 

накопления навыков 

трудовой 

деятельности на 

протяжении жизни  

для успешной 

профессиональной 

самореализации в 

российском 

обществе. 



22  

Участвующий в 

решении 

практических 

трудовых дел, задач 

(в семье, 

общеобразовательной 

организации, своей 

местности) 

технологической и 

социальной 

направленности, 

способный 

инициировать, 

планировать и 

самостоятельно 

выполнять такого 

рода деятельность. 

Выражающий 

готовность к 

осознанному выбору 

и построению 

индивидуальной 

траектории 

образования и 

жизненных планов с 

учетом личных и 

общественных 

интересов, 

потребностей. 

экологическое воспитание Понимающий 

значение и 

глобальный характер 

экологических 

проблем, путей их 

решения, значение 

экологической 

культуры человека, 

общества. 
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Сознающий свою 

ответственность как 

гражданина и 

потребителя в 

условиях взаимосвязи 

природной, 

технологической и 

социальной сред. 

Выражающий 

активное неприятие 

действий, 

приносящих вред 

природе. 

Ориентированный на 

применение знаний 

естественных и 

социальных наук для 

решения задач в 

области охраны 

природы, 

планирования своих 

поступков и оценки 

их возможных 

последствий для 

окружающей среды. 

Участвующий в 

практической 

деятельности 

экологической, 

природоохранной 

направленности 

воспитаниеценностейнаучногопознания Выражающий 

познавательные 

интересы в разных 

предметных областях с 

учетом 

индивидуальных 

интересов, 
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способностей, 

достижений. 

Ориентированный в 

деятельности на 

систему научных 

представлений о 

закономерностях 

развития человека, 

природы и общества, 

взаимосвязях человека 

с природной и 

социальной средой. 

Развивающий навыки 

использования 

различных средств 

познания, накопления 

знаний о мире 

(языковая, 

читательская культура, 

деятельность в 

информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий 

навыки наблюдений, 

накопления фактов, 

осмысления опыта в 

естественно-научной и 

гуманитарной 

областях познания, 

исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общегообразования: 

гражданское воспитание Осознанно 

выражающий свою 

российскую 

гражданскую 
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принадлежность 

(идентичность)в 

поликультурном, 

многонациональном и 

многоконфессиональн

ом российском 

обществе, в мировом 

сообществе. 

Сознающий свое 

единство с народом 

России как 

источником власти и 

субъектом 

тысячелетней 

российской 

государственности, с 

Российским 

государством, 

ответственность за его 

развитие в настоящем 

и будущем на основе 

исторического 

просвещения, 

сформированного 

российского 

национального 

исторического 

сознания. 

Проявляющий 

готовность к защите 

Родины, способный 

аргументированно 

отстаивать 

суверенитет 

и достоинство народа 

России и Российского 

государства, сохранять 

и защищать 
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историческую правду. 

Ориентированный 

на активное 

гражданское 

участие на основе 

уважения закона и 

правопорядка, прав 

и свобод 

сограждан. 

Осознанно и 

деятельно 

выражающий 

неприятие любой 

дискриминации по 

социальным, 

национальным, 

расовым, 

религиозным 

признакам, 

проявлений 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупции, 

антигосударственной 

деятельности. 

Обладающий 

опытом 

гражданской 

социально 

значимой 

деятельности (в 

ученическом 

самоуправлении, 

волонтерском 

движении, 

экологических, 

военно-

патриотических и 
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других 

объединениях, 

акциях, 

программах). 

патриотическое воспитание Выражающий 

свою 

национальную, 

этническую 

принадлежность, 

приверженность к 

родной культуре, 

любовь к своему 

народу. 

Сознающий 

причастность к 

многонациональному 

народу Российской 

Федерации, 

Российскому 

Отечеству, 

российскую 

культурную 

идентичность. 

Проявляющий 

деятельное ценностное 

отношение к 

историческому и 

культурному 

наследию своего 

и других народов 

России, традициям, 

праздникам, 

памятникам народов, 

проживающих в 

родной стране — 

России. 

Проявляющий 

уважение к 
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соотечественникам

, проживающим за 

рубежом, 

поддерживающий 

их права, защиту 

их интересов в 

сохранении 

российской 

культурной 

идентичности. 

духовно-нравственноевоспитание Проявляющий 

приверженность 

традиционным 

духовно-нравственным 

ценностям, культуре 

народов России с 

учетом 

мировоззренческого, 

национального, 

конфессионального 

самоопределения. 

Действующий и 

оценивающий свое 

поведение и 

поступки, поведение 

и поступки других 

людей с позиций 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей и норм с 

осознанием 

последствий 

поступков, деятельно 

выражающий 

неприятие 

антигуманных и 

асоциальных 
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поступков, поведения, 

противоречащих этим 

ценностям. 

Проявляющий 

уважение к жизни и 

достоинству каждого 

человека, свободе 

мировоззренческого 

выбора и 

самоопределения, к 

представителям 

различных этнических 

групп, религий 

народов России, их 

национальному 

достоинству и 

религиозным чувствам 

с учетом соблюдения 

конституционных прав 

и свобод всех граждан. 

Понимающий и 

деятельно 

выражающий 

ценность 

межрелигиозного, 

межнационального 

согласия людей, 

народов в России, 

способный вести 

диалог с людьми 

разных 

национальностей, 

религиозной 

принадлежности, 

находить общие цели 

и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на 
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создание устойчивой 

семьи на основе 

российских 

традиционных 

семейных ценностей; 

понимании брака как 

союза мужчины и 

женщины для 

создания семьи, 

рождения и 

воспитания в семье 

детей; неприятия 

насилия в семье, ухода 

от родительской 

ответственности. 

Обладающий 

сформированными 

представлениями о 

ценности и значении в 

отечественной и 

мировой культуре 

языков и литературы 

народов России, 

демонстрирующий 

устойчивый интерес к 

чтению как средству 

познания 

отечественной и 

мировой духовной 

культуры. 

эстетическое воспитание Выражающий 

понимание ценности 

отечественного и 

мирового искусства, 

российского и 

мирового 

художественного 

наследия. 
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Проявляющий 

восприимчивость к 

разным видам 

искусства, понимание 

эмоционального 

воздействия 

искусства, его влияния 

на поведение людей, 

умеющий критически 

оценивать это 

влияние. 

Проявляющий 

понимание 

художественной 

культуры как средства 

коммуникации и 

самовыражения в 

современном 

обществе, значение 

нравственных норм, 

ценностей, традиций в 

искусстве. 

Ориентированный на 

осознанное творческое 

самовыражение, 

реализацию 

творческих 

способностей в разных 

видах искусства с 

учетом российских 

традиционных 

духовных и 

нравственных 

ценностей, на 

эстетическое 

обустройство 

собственного быта. 

физическоевоспитание,формированиекультурыздор Понимающий и 
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ового образа жизни и эмоционального благополучия выражающий в 

практической 

деятельности ценность 

жизни, здоровья и 

безопасности, 

значение личных 

усилий в сохранении и 

укреплении своего 

здоровья и здоровья 

других людей. 

Соблюдающий 

правила личной и 

общественной 

безопасности, в том 

числе безопасного 

поведения в 

информационной 

среде. 

Выражающий на 

практике установку на 

здоровый образ жизни 

(здоровое питание, 

соблюдение гигиены, 

режим занятий и 

отдыха, физическую 

активность), 

стремление к 

физическому 

совершенствованию, 

соблюдающий и 

пропагандирующий 

безопасный и 

здоровый образ 

жизни. 

Проявляющий 

сознательное и 

обоснованное 

неприятие вредных 
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привычек (курения, 

употребления 

алкоголя, наркотиков, 

любых форм 

зависимостей), 

деструктивного 

поведения в обществе 

и цифровой среде, 

понимание их вреда 

для физического и 

психического 

здоровья. 

Демонстрирующий 

навыки рефлексии 

своего состояния 

(физического, 

эмоционального, 

психологического), 

состояния других 

людей с точки зрения 

безопасности, 

сознательного 

управления своим 

эмоциональным 

состоянием, 

развивающий 

способности 

адаптироваться к 

стрессовым ситуациям 

в общении, в разных 

коллективах, к 

меняющимся 

условиям 

(социальным, 

информационным, 

природным). 

трудовоевоспитание Уважающий труд, 

результаты труда, 
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трудовые и 

профессиональные 

достижения своих 

земляков, их вклад в 

развитие своего 

поселения, края, 

страны, трудовые 

достижения 

российского народа. 

Проявляющий 

способность к 

творческому 

созидательному 

социально значимому 

труду в доступных по 

возрасту социально-

трудовых ролях, в том 

числе 

предпринимательской 

деятельности в 

условиях 

самозанятости или 

наемного труда. 

Участвующий в 

социально значимой 

трудовой 

деятельности разного 

вида в семье, 

общеобразовательной 

организации, своей 

местности, в том 

числе оплачиваемом 

труде в каникулярные 

периоды, с учетом 

соблюдения 

законодательства. 

Выражающий 

осознанную 
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готовность к 

получению 

профессионального 

образования, к 

непрерывному 

образованию в 

течение жизни как 

условию успешной 

профессиональной и 

общественной 

деятельности. 

Понимающий 

специфику трудовой 

деятельности, 

регулирования 

трудовых отношений, 

самообразования и 

профессиональной 

самоподготовки в 

информационном 

высокотехнологическо

м обществе, готовый 

учиться и трудиться в 

современном 

обществе. 

Ориентированный на 

осознанный выбор 

сферы 

профессиональной 

трудовой 

деятельности в 

российском обществе 

с учетом личных 

жизненных планов, 

потребностей своей 

семьи, общества. 

экологическое воспитание Демонстрирующий в 

поведении 
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сформированность 

экологической 

культуры на основе 

понимания влияния 

социально-

экономических 

процессов на 

природу, в том числе 

на глобальном 

уровне, 

ответственность 

за действия в 

природной среде. 

Выражающий 

деятельное неприятие 

действий, 

приносящих вред 

природе. 

Применяющий 

знания естественных 

и социальных наук 

для разумного, 

бережливого 

природопользования 

в быту, 

общественном 

пространстве. 

Имеющий и 

развивающий опыт 

экологически 

направленной, 

природоохранной, 

ресурсосберегающей 

деятельности, 

участвующий в его 

приобретении 

другими людьми. 

воспитаниеценностейнаучногопознания Деятельно 
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выражающий 

познавательные 

интересы в разных 

предметных областях 

с учетом своих 

интересов, 

способностей, 

достижений. 

Обладающий 

представлением о 

современной научной 

картине мира, 

достижениях науки и 

техники, 

аргументированно 

выражающий 

понимание значения 

науки в жизни 

российского 

общества, 

обеспечении его 

безопасности, 

гуманитарном, 

социально-

экономическом 

развитии России. 

Демонстрирующий 

навыки критического 

мышления, 

определения 

достоверной научной 

информации и 

критики антинаучных 

представлений. 

Развивающий и 

применяющий 

навыки наблюдения, 

накопления и 
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систематизации 

фактов, осмысления 

опыта в естественно-

научной и 

гуманитарной 

областях познания, 

исследовательской 

деятельности. 

 

III.Содержательный раздел. 

3.1. Уклад общеобразовательной организации 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный 

уклад,сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 

отношений.Укладзадаёт порядок жизни Школы и аккумулирует ключевые 

характеристики,определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

Школы удерживаетценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания,в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средствавоспитания, отражающие 

самобытный облик общеобразовательной организации и еёрепутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме. 

МБОО «СОШ а. Кубина имени Х.А. Дагужиева» впервые открыла свои 

двери 1сентября 1968 года.Коллектив педагогов насчитывает в настоящее 

время 21человек. Школа 100% укомплектована кадрами. 4 педагога имеют 

звание – Почетный работник общего образования РФ, один - Заслуженный 

учитель КЧР, 8 педагог награждены Почетными грамотами Министра, 

образования и науки КЧР, 2 педагога – Почетной грамотой Правительства КЧР.  

Источниками положительного влияния на детей, прежде всего, являются 

педагоги школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о 

чем свидетельствует позитивная динамика результатов деятельности по 

качеству обеспечиваемого образования. Команда администрации имеет 

достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. Педагоги школы – 

специалисты с продуктивным опытом педагогической практики и молодые 

педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и 

профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются 

квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех 

категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные 

сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего 
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ребенка. 

Миссия образовательной организации заключается в подготовке 

молодогопоколения к жизни и успешной самореализации в обществе, 

социализации личности, трансляции культурного наследия. 

: 

− обеспечение образовательных стандартов образования; 

− удовлетворение запросов и потребностей, учащихся наобразовательные 

услуги; 

− создание психологически комфортнойобразовательной среды для общего 

интеллектуальногои нравственного развития личности. 
В нашей школе зарождаются традиции: линейка для 1 и 9-11-х классов в 

День Знаний, концерт ко Дню Учителя, праздничные мероприятия в 

преддверии Нового года, концерт в честь Международного женского дня, 

шествие «Бессмертного полка» и митинг у памятника Неизвестному Солдату, 

проведение различных акций и мероприятий  ко ДнюПобеды, праздник 

Последнего звонка. 

Основные традиции воспитания: 

−стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников; 

−важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогических работников и 

обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

−в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

−в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

−педагогические работники школы ориентируются на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

−ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 
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Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в 

которых МБОУ СОШ № 1 принимает участие: 

1) РДДМ «Движение первых». 

2) Школьный театр. 

3) Школьный музей. 

4) Школьный спортивный клуб. 

5) Всероссийский конкур «Большие вызовы». 

6) Всероссийский просветительский марафон «Знание». 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с 

поднятием Государственного флага РФ; посвящение в первоклассники; 

прощание с букварем; посвящение в пятиклассники; проведение предметных 

недель, День знаний; новогодние утренники; Последний звонок; шествие 

«Бессмертного полка»; акция «Георгиевская ленточка»; День здоровья; День 

защитника отечества; 8 марта; конкур чтецов, приуроченный ко Дню Победы.  

Школа участвует в федеральном проекте «Успех каждого ребенка», на 

базе школы функционируют кабинеты национального проекта «Точка роста» 

естественно-научной и технической направленности.  

Педагоги Школы ежегодно участвуют вразличного уровня форумах, 

конкурсах педагогических достижений, конференциях.  

Школа предлагает курсы внеурочной деятельности 

физкультурной и спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, обще-

интеллектуальной, общекультурной, социальной направленности. Все курсы 

внеурочной деятельности проводятся согласно плану внеурочной деятельности. 

Нормы этикета обучающихся МБОО «СОШ а.Кубина имени Х.А. 

Дагужиева» 

1.Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не опаздывай к 

началу занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси разрешения учителя 

войти в класс и пройти к своему рабочему месту. 

2.Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников 

школы. 

3.Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, 

прическа – опрятной. 

4.Имей при себе сменную обувь. Верхнюю одежду оставляй в раздевалке, 

повесь ее на вешалку. Уличную обувь поставь аккуратно рядом с вешалкой. 

5.Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, учебники, 

письменные и чертежные принадлежности. 

6.Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 

7.На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без 

разрешения. Во время урока отключи звук на мобильном телефоне и не 
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доставай его. 

8.Если в класс вошел педагог – нужно встать в знак приветствия. 

9.Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя 

спрашивают. Если хочешь что-то спросить, подними руку. 

10.Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, уверенно. 

Во время обучения будь внимательным, слушай, думай, старайся. 

11.На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать 

других учеников. 

12.Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные слова и 

жесты недопустимы. 

13.Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 

14.Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 

15.Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 

 
 

3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности,совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение 

обучающихся к российскимтрадиционным духовным ценностям, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. 

Рабочая программа воспитания реализуется с использованием форм, 

соответствующихвозрастным и индивидуальным особенностям обучающихся, 

таких как: классный час, занятиевнеурочной деятельностью, соревнование, 

конкурс, экскурсия, фестиваль, концерт, акция,творческая мастерская, 

карнавал, мастер-класс, секция, кружок и т.п. 

В содержание Рабочей программы воспитания включены инвариантные и 

вариативныемодули, направленные на достижение цели воспитательного 

процесса школы. 

 

3.2.1. Инвариативныймодульрабочей программы. 

3.2.1.1.Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогическими работниками модуля «Урочная 

деятельность» предполагаетследующее: 

−максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 
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российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

−подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

−включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

−включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы Школы; 

−выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

−реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

−полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях 

целевой воспитательной духовно-нравственной направленности по основам 

религиозных культур и светской этики в начальной школе, основам духовно-

нравственной культуры народов России в основной школе с учетом выбора 

родителями обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в соответствии 

с их мировоззренческими и культурными потребностями; 

−привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

−применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

−побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу Школы, установление 

и поддержку доброжелательной атмосферы; 

−организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

−инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести 

навыки самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и 
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оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, 

публичного выступления, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:  

Работа с классным коллективом: 

−установление доверительных отношений между учителем и его учениками; 

−формирование коммуникативных УУД школьников: умения 

организовывать учебное сотрудничество, умение понимать другие позиции 

(взгляды); 

−побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения; 

−привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений; 

−использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета (пробудить и вызвать чувства удивления, гордости, уважения, 

сопричастности, ответственности, долга и других); 

−убеждение учащихся в научной, практической, жизненной, 

профессиональной значимости того или иного конкретного закона, открытия, 

изобретения; 

−продвижение учащихся в интеллектуальном, профессиональном и волевом 

развитии по итогам решения и выполнения всё более сложных задач и 

упражнений; 

−создание атмосферы коллективного поиска, радости познания, радости 

преодоления при выполнении всё более сложных заданий, упражнений и 

операций; 

−осуществление нравственного воспитания, обеспечение в ходе урока 

раскрытия понятий патриотизма, гуманизма, товарищества, эстетических норм 

поведения, в том числе при проведении уроков в рамках Дней единых действий 

и других событийных проектов и акций Российского движения школьников; 

−формирование правильного отношения к природе, экологическое 

воспитание; 

−применение на уроке здоровьесберегающих технологий; 

−применение на уроке интерактивных форм работы учащихся 

−включение в урок игровых процедур; 

−организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками; 

−инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников 

в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 
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проектов. 

−Индивидуальная работа с учащимися: 

−формирование личностных результатов обучения (личностные УУД): 

ценностей Родины, образование, целостного мировоззрения, толерантности, 

социализации, природы доброты и красоты, здоровья, семьи, самооценки и 

самоопределения; 

−установление доверительных отношений между учителем и учеником; 

−побуждение к соблюдению на уроке общепринятых норм поведения; 

−пробуждение у учащегося чувств удивления, гордости, уважения, 

сопричастности, ответственности, долга и др.; 

−привлечение внимания школьника к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений; 

−убеждение учащегося в научной, практической, жизненной, 

профессиональной значимости того или иного конкретного закона, открытия, 

изобретения;  

−продвижение учащегося в интеллектуальном, профессиональном и волевом 

развитии по итогам решения и выполнения всё более сложных задач и 

упражнений; 

−создание атмосферы радости познания, радости преодоления при 

выполнении всё более сложных заданий, упражнений и операций; 

−осуществление нравственного воспитания учащегося, обеспечение в ходе 

урока раскрытия понятий патриотизма, гуманизма, товарищества, эстетических 

норм поведения, в том числе при проведении уроков в рамках Дней единых 

действий и других событийных проектов и акций Российского движения 

школьников; 

−формирование правильного отношения школьника к природе, 

экологическое воспитание; 

−содействие в ходе урока формированию мировоззренческих понятий 

учащегося; 

−организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками; 

−инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьника в 

рамках реализации ими индивидуальных исследовательских проектов. 

 

3.2.1.2.Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляетсяпреимущественно через: 

−вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 
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деятельность, котораяпредоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимыезнания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимыеотношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

−формирование на занятиях внеурочной деятельности детско-взрослых 

общностей, которыемогли бы объединять обучающихся и педагогических 

работников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу; 

−создание в детских коллективах традиций, задающих их членам 

определенные социальнозначимые формы поведения; 

−поддержку в детских коллективах обучающихся с ярко выраженной 

лидерской позицией иустановкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

−поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления. 
Внеурочная деятельность в школе реализуется по следующим 

направлениям развития личности:гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное,общеинтеллектуальное, спортивно-оздоровительное, 

общекультурное, социальное 

Начальное общее образование: 

− гражданско-патриотическое направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: «Разговоры о важном»; 

− духовно-нравственное направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность:«Абазашта-край родной», «Малая Абаза», 

«Абазинский фольклор», Родное слово; 

−  спортивно-оздоровительное направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: школьный спортивный клуб; 

− общекультурное направление включает в себя следующую внеурочную 

деятельность: «Весенняя капель»; 

−общеинтеллектуальноенаправление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность:проектно-исследовательская деятельность 

«Калейдоскоп», краеведение,  функциональная грамотность. 

Основное общее образование: 

− гражданско-патриотическое направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: «Разговоры о важном»; 

− духовно-нравственное направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: «Язык достояние народа», «Занимательная 

грамматика», «Абазашта - душа моя», «Живое слово»; 
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−  спортивно-оздоровительное направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: школьный спортивный клуб; 

− общекультурноенаправление включает в себя следующую внеурочную 

деятельность:»Алые паруса», «Прикладное искусство»; 

− общеинтеллектуальноенаправление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: финансовая грамотность, краеведение, 

«Фотокружок», работотехника, «Занимательная физика», «Химия вокруг нас»; 

− социальное направление включает в себя следующую внеурочную 

деятельность:юнармия. 

Среднее общее образование: 

− гражданско-патриотическое направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: «Разговоры о важном»; 

− духовно-нравственное направление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: «Язык достояние народа», «Моя колыбель 

Абазашта»; 

− общеинтеллектуальноенаправление включает в себя следующую 

внеурочную деятельность: «История в цифрах и деталях», «Юный 

обществовед», «Фотокружок», работотехника, «Занимательная физика», 

«Химия вокруг нас». 
 

3.2.1.3.Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на 

решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

• инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

• организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 
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• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

• проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая 

их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

• организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

• создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий 

в классе и общеобразовательной организации; 

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями. 
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Работа с классом: 

− инициирование и поддержка участия класса в основных школьных 

делах, 

−организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися, 

−проведение классных часов, 

−реализация проектной деятельности, 

−сплочение коллектива класса, 

−выработка совместно со школьниками законов класса, 

−работа с одаренными детьми, 

−организация совместного участия в конкурсах, проектах, в том числе 

проведение тематических классных часов в рамках Дней единых действий и 

другихсобытийных проектов и акций Российского движения школьников. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

−изучение особенностей личностного развития учащихся класса; 

−поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем; 

−коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

−регулярные консультации классного руководителя с 

учителямипредметниками;  

−проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса; 

−привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

−регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах ихдетей, о жизни класса в целом; 

−помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителямипредметниками; 

−организация родительских собраний; 



49  

−создание и организация работы родительских комитетов классов; 

− привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

делкласса; 

−организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований;  

−привлечение родителей учащихся к участию в конкурсах, проектах, 

акцияхРоссийского движения детей и молодежи. 

3.2.1.4.Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

−общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы; 

− участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям 

в России, мире; 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе; 

−церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие 

образовательной организации, своей местности; 

−социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности; 

−проводимые для жителей населенного пункта и организуемые 

совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в 

связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей населенного 

пункта; 

− разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-

оздоровительной и другой направленности; 

− вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 
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в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 

взрослыми. 

Основные дела – это комплекс главных традиционных общешкольных 

дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми.Для этого в Школе используются следующие формы 

работы. 

Цель – создать условия для позитивной самореализации школьников и 

приобретения опыта согласования целей и ценностей в совместной 

деятельности детейи взрослых. 

На внешкольном уровне: 

−открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские,совместные);  

−спортивные состязания, праздники, фестивали, представления. 

На школьном уровне:социальные проекты – ежегодные совместно 

разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности: 

 

3.2.1.5.Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпредус

матривает: 

• общиевнешкольныемероприятия, 

втомчислеорганизуемыесовместноссоциальнымипартнерамиобразовательной

организации; 

• внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленност

и, 

организуемыепедагогамипоизучаемымвобразовательнойорганизацииучебным

предметам, курсам, модулям; 

• экскурсии, походывыходногодня (вмузей, картиннуюгалерею, 

технопарк, напредприятиеидр.), 

организуемыевклассахкласснымируководителями, 

втомчислесовместносродителями (законнымипредставителями) 
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обучающихсяспривлечениемихкпланированию, организации, проведению, 

оценкемероприятия; 

• литературные, исторические, экологическиеидругиепоходы, 

экскурсии, экспедиции, слетыидр., 

организуемыепедагогическимиработниками, 

втомчислесовместносродителями (законнымипредставителями) 

обучающихсядляизученияисторико-культурныхмест, событий, 

биографийпроживавшихвэтойместностироссийскихпоэтовиписателей, 

деятелейнауки, природныхиисторико-культурныхландшафтов, 

флорыифауныидр.; 

• выездныесобытия, 

включающиевсебякомплексколлективныхтворческихдел, 

впроцессекоторыхскладываетсядетско-взрослаяобщность, 

характеризующаясядоверительнымивзаимоотношениями, 

ответственнымотношениемкделу, атмосферойэмоционально-

психологическогокомфорта. 

3.2.1.6.Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализациявоспитательногопотенциалапредметно-

пространственнойсредыпредусматриваетсовместнуюдеятельностьпедагогов, 

обучающихся, другихучастниковобразовательныхотношенийпоеесозданию, 

поддержанию, использованиюввоспитательномпроцессе: 

•оформлениевнешнеговидаздания, фасада, 

холлапривходевобразовательнуюорганизациюгосударственнойсимволикойРос

сийскойФедерации, субъектаРоссийскойФедерации, 

муниципальногообразования (флаг, герб), 

изображениямисимволикиРоссийскогогосударствавразныепериодытысячелет

нейистории, историческойсимволикирегиона; 

•организациюипроведениецеремонийподнятия (спуска) 

государственногофлагаРоссийскойФедерации; 

•размещениекартРоссии, регионов, муниципальныхобразований 

(современныхиисторических, точныхистилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественнооформленных, 

втомчислематериалами, подготовленнымиобучающимися) 

сизображениямизначимыхкультурныхобъектовместности, региона, России, 

памятныхисторических, гражданских, народных, религиозныхместпочитания, 

портретоввыдающихсягосударственныхдеятелейРоссии, деятелейкультуры, 

науки, производства, искусства, военных, героевизащитниковОтечества; 
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•изготовление, размещение, обновлениехудожественныхизображений 

(символических, живописных, фотографических, 

интерактивныхаудиоивидео) природыРоссии, региона, местности, 

предметовтрадиционнойкультурыибыта, духовнойкультурынародовРоссии; 

•организациюиподдержаниевобразовательнойорганизациизвуковогопростр

анствапозитивнойдуховно-нравственной, гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационныесообщения), исполнениегимнаРоссийскойФедерации; 

•разработку, оформление, поддержание, 

использованиеввоспитательномпроцессе«местгражданскогопочитания» 

(втомчисле еслиобразовательнаяорганизацияноситимявыдающегосяисторичес

когодеятеля, ученого, героя, защитникаОтечестваидр.) 

впомещенияхобразовательнойорганизацииилинаприлегающейтерриториидляо

бщественно-гражданскогопочитаниялиц, мест, событийвисторииРоссии; 

мемориаловвоинскойславы, памятников, памятныхдосок; 

•оформлениеиобновление«местновостей», стендоввпомещениях 

(холлпервогоэтажа, рекреации), содержащихвдоступной, 

привлекательнойформеновостнуюинформациюпозитивногогражданско-

патриотического, духовно-нравственногосодержания, 

фотоотчетыобинтересныхсобытиях, 

поздравленияпедагоговиобучающихсяидр.; 

•разработкуипопуляризациюсимволикиобразовательнойорганизации 

(эмблема, флаг, логотип, элементыкостюмаобучающихсяидр.), 

используемойкакповседневно, такивторжественныемоменты; 

•подготовкуиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческихработ

обучающихсявразныхпредметныхобластях, демонстрирующихихспособности, 

знакомящихсработамидругдруга; 

•поддержаниеэстетическоговидаиблагоустройствовсехпомещенийвобразов

ательнойорганизации, доступныхибезопасныхрекреационныхзон, 

озеленениетерриторииприобразовательнойорганизации; 

•разработку, оформление, 

поддержаниеииспользованиеигровыхпространств, 

спортивныхиигровыхплощадок, зонактивногоитихогоотдыха; 

•созданиеиподдержаниеввестибюлеилибиблиотекестеллажейсвободногокн

игообмена, накоторыеобучающиеся, родители, 

педагогимогутвыставлятьдляобщегоиспользованиясвоикниги, 

братьдлячтениядругие; 
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•деятельностьклассныхруководителейидругихпедагоговвместесобучающи

мися, ихродителямипоблагоустройству, оформлениюшкольныхаудиторий, 

пришкольнойтерритории; 

•разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий, 

праздников, церемоний, торжественныхлинеек, творческихвечеров 

(событийныйдизайн); 

•разработкуиобновлениематериалов (стендов, плакатов, инсталляцийидр.), 

акцентирующихвниманиеобучающихсянаважныхдлявоспитанияценностях, 

правилах, традициях, укладеобразовательнойорганизации, 

актуальныхвопросахпрофилактикиибезопасности. 

Предметно-

пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихсясо

собымиобразовательнымипотребностями. 

3.2.1.7.Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

− создание и деятельность в Школе, в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания иобучения, деятельность представителей родительского сообщества 

в Управляющемсовете Школы; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительскиесобрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов,условий обучения и воспитания; 

− дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) 

могутпосещать уроки и внеурочные занятия; 

− работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, родительских 

гостиных собсуждением актуальных вопросов воспитания, круглые столы с 

приглашениемспециалистов; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей),на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультациипсихологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российскихрелигий, обмениваться опытом; 
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−родительские форумы на интернет-сайте Школы, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителейвопросы, согласуется совместная деятельность; 

−участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в Школе в соответствии с порядком привлечения родителей; 

−привлечение, помощь со стороны родителей (законных представителей) к 

подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий 

воспитательнойнаправленности; 

−при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

Работа с родителями или законными представителями 

школьниковосуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы, в рамках следующих 

видов иформ деятельности: 

На групповом уровне: 

✓общешкольный родительский комитет; 

✓ родительский лекторий; 

✓дни открытых дверей; 

✓родительские собрания по классам. 

Работа администрации Школы и классных руководителей и педагогов с 

родителями учащихся или их законными представителями: 

−регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

ихдетей, о жизни класса в целом; 

−помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями 

предметниками; 

−организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждениянаиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

−создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих вуправлении Школой и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; 
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−привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса; 

−организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований,направленных на сплочение семьи и школы; 

−организация участия родителей в конкурсах, проектах и акциях 

Российскогодвижения детей и молодежи, в том числе проведение тематических 

лекториев и собраний сиспользованием материалов РДДМ. 

На индивидуальном уровне: 

−работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтныхситуаций; 

−участие родителей в педагогических советах и собраниях Совета 

старшеклассников Школы; 

−помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных ивнутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

−индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательныхусилий педагогов и родителей. 

 

3.2.1.8.Модуль «Самоуправление» 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в 

управлении образовательной организацией в порядке, установленном её 

уставом (ст. 34п. 17). Это право обучающиеся могут реализовать через систему 

ученическогосамоуправления, а именно через создание по инициативе 

обучающихся советаобучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Обобразовании в Российской Федерации»). 

Поддержка детского самоуправления в Школе помогает педагогам 

воспитывать вдетях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувствособственного достоинства, школьникам предоставляет 

широкие возможности длясамовыражения и самореализации. 

Цель: поддерживать в школьниках развитие способности 

самостоятельно ставитьи реализовывать цели, нести ответственность за 

результаты своего выбора, влиять напреобразования уклада школьной жизни. 

Основным вектором в данной модели является гражданско-

патриотическое идуховно-нравственное воспитание учащихся, включающее 

различные формывоспитательной работы. 
На уровне школы модуль «Самоуправление» реализуется: 
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−через деятельность Совета обучающихся дляпривлечения 

обучающихся к решению вопросов проведения общешкольных 

мероприятий Рабочей программы воспитания; 

−через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 

для облегченияраспространения значимой для обучающихся информации и 

получения обратнойсвязи от классных коллективов. 

На уровне классов модуль «Самоуправление» реализуется: 

−через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся классалидеров (например, старост, дежурных, ответственных за 

порядок); 

−через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различныенаправления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб 

творческих дел,штаб работы с обучающимися имеющими трудности в 

обучении); 

−через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализвнутриклассных дел; 

−через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 

роль,функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой,комнатными растениями и т.п. 
 

3.2.1.9.Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами — направление деятельности в 

школе,целью которого является создание условий для успешного 

формирования и развитияличностных ресурсов, способствующих преодолению 

различных трудных жизненныхситуаций и влияющих на повышение 

устойчивости участников образовательныхотношений к неблагоприятным 

факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в общеобразовательной организации предусматривает: 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 
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групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организациии в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

− профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);  

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно-

профилактическую деятельность и индивидуальную работу с подростками 

девиантногоповедения и детьми «группы риска». Профилактическая работа с 

родителямипредусматривает установление неиспользованного резерва 

семейного воспитания,нахождение путей оптимального педагогического 

взаимодействия школы и семьи,включение семьи в воспитательный процесс 

через систему родительских собраний,общешкольных мероприятий с детьми и 
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родителями. Работа с педагогами строится в формате семинаров, курсов 

повышения квалификации, тренингов, ведущих кповышению уровня 

информированности о современных проблемах общества, путях 

ихпредотвращения в рамках основной деятельности учителя, классного 

руководителя.  

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через 

организациюпредупредительно-профилактической деятельности и ведётся в 

Школе с опорой нарешение следующих задач воспитательной работы: 

1)реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел; 

2)реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников,поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

Школы 

3)вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения,работающие по школьным программам внеурочной деятельности 

и дополнительногообразования; 

4)использовать в воспитании детей возможности школьного урока; 

5)инициировать и поддерживать ученическое самоуправление; 

6)поддерживать деятельность функционирующих на базе Школы детских 

общественных объединений и организаций; 

7)организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы; 

8)организовывать профориентационную работу со школьниками; 

9)организовать работу школьных медиа; 

10)развивать предметно-эстетическую среду в Школе; 

11)организовать работу с семьями школьников. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в 

Школеинтересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что 

являетсяэффективным способом профилактики асоциального поведения 

школьников. 

Организация предупредительно-профилактической деятельности 

подразумевает: 

−реализацию системы работы Школы по воспитанию законопослушного 

поведения школьников; 

−проведение межведомственных мероприятий совместно с другими 

субъектамипрофилактики (полиция, здравоохранение, молодежная политика, 
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культура); 

−беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по 

безопасности жизнедеятельности; 

−проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ с учетом 

современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, 

использованиевидеоконтента и материалов сети Интернет); 

Организация досуговой деятельности обучающихся «группы риска» 

подразумевает: 

−вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения 

испортивные секции учреждений дополнительного образования; 

−охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в 

каникулярноевремя и интересным содержательным досугом в течение года; 

−оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через 

Центрзанятости; 

−привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

−привлечение подростков к волонтерскойдеятельности, отряда юных 

инспекторовдорожного движения для реализации социальнозначимых 

проектов. 

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

−выявление причин отклонений в поведении детей и подростков; 

−консультации педагога-психолога, классного руководителя, 

администрациишколы с подростком; 

−привлечение для профилактической работы с подростками, 

находящимися всложных жизненных обстоятельствах, участкового 

уполномоченного и инспектораПДН; 

−привлечение трудных подростков к деятельности крупных 

общественныхорганизаций, вовлечение их в творческую жизнь класса, Школы, 

организаций дополнительного образования; 

−проведение специализированных тренинговых занятий с категориями 

обучающихся, находящихся в сложных жизненных ситуациях. 

Профилактическая работа с родителями: 

−проведение консультаций для родителей; 

−привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 



60  

−привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время 

проведениякультурно-массовых мероприятий; 

−выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, 

многодетных семейи (при необходимости) постановка их на внутришкольный 

учет; 

−посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, 

находящиесяв социально-опасном положении; 

−организация для родителей консультаций специалистов службы 

сопровожденияи службы медиации Школы. Работа служб происходит в рамках 

проведения воспитательных мероприятий (инструктивных занятий, классных 

часов, викторин,просмотров видеороликов и т.п.) по профилактике 

правонарушений и преступленийэкстремизма в детской, молодёжной среде, 

дорожно-транспортного травматизма средидетей и травматизма на объектах 

железнодорожного транспорта, наркомании иупотребления ПАВ, 

суициидального поведения учащихся (в т.ч. буллинг); 

−организация тематических встреч родителей с работниками образования, 

правоохранительных органов, органов здравоохранения; 

−организация деятельности родительских форумов при школьном 

интернет-сайте,на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а 

также осуществляютсявиртуальные консультации психологов и педагогов; 

−использование разнообразных форм для проведения родительских 

собраний:лекции, конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, 

родительские тренинги и др. 
 

3.2.1.10.Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии сдоговорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочейпрограммы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытыхдверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественныемероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельныхуроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующейтематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий,внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 
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− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических,родительских) с представителями организаций-партнёров для 

обсуждений актуальныхпроблем, касающихся жизни Школы, муниципального 

образования, региона, страны; 

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных навоспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивноевоздействие на социальное окружение. 

 

3.2.1.11.Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению «Профориентация» включает профессиональное просвещение, 

диагностику и консультирование по вопросам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся. Реализация воспитательного 

потенциалапрофориентационной работы школы предусматривает 

−циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего;  

−на уровне начальной школы уроки по предметам «Окружающий мир», 

«Технология», «Изобразительное искусство», которые знакомят обучающихся с 

различными видами профессий, также в рамках внеурочной деятельности 

встреча с представителями различных видов профессий из числа родных 

обучающихся,  

−профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, 

о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности;  

−экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

−посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, в организациях 

профессионального образования дней открытых дверей; 

 

−организацию на базе пришкольного детского лагеря 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, 
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где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление 

обихспецифике, попробоватьсвои силы в той или иной профессии, развить 

соответствующие навыки; 

−совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённыхвыбору профессий, прохождения профориентационного 

онлайнтестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям 

профессионального образования; 

−участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

−индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся 

и ихродителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иныхиндивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выбореими будущей профессии; 

−освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонентаучастников образовательных отношений, внеурочной деятельности, 

дополнительногообразования. 

Окончив школу, ребенок должен найти свое место в завтрашнем дне, в 

этомвзрослом и стремительно меняющемся мире. Поэтому для нашей Школы 

главная цель– воспитать выпускника, готового к достойному выходу в этот 

мир. Развиватьинтеллект учащихся, воспитывать их в соуправлении, тонко и 

интеллигентнонаправлять и готовить к выходу во взрослую жизнь –

приоритетная для Школы задача. 

Профориентационная работа в Школе осуществляется через: 

−циклы профориентационных часов общения; 

−проектную деятельность старшеклассников; 

−профориентационные игры; 

−экскурсии на предприятия области; 

−посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий и др.; 

−изучение профориентационныхинтернет-ресурсов совместно с 

педагогами наклассных часах и классных встречах, в том числе в рамках 

Федеральных проектов«Билет в будущее», «ПроеКТОрия»; 

−посредствам реализации профореинтационного минимума и уроков 

внеурочной направленности «Россия- мои горизонты»;  

−просмотр лекций и видеокурсов, посещение открытых уроков; 

−индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей повопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностейдетей; 
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−освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору,включенных в основную образовательную программу школы, в 

программу внеурочнойдеятельности; 

−участие в конкурсах, проектах, в том числе проведение уроков 

старшеклассниками в рамках проектной деятельности с использованием 

материалов, разработанных Российским движением детей и молодежи. 

Модуль «Профориентация» на уровне начальной школы для 1-4 классов 

включает в себя следующее: 

•Диагностика интересов, мотивации детей к игровой и учебной 

деятельностям.  

•Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год).  

•Профориентационные минутки на уроках.  

• Экскурсии на предприятия, где работают родители (1 в полугодие). 

• Встречи с родителями – представителями различных профессий.  

• Конкурсы творческих работ: «Мой папа – инженер», «Моя мама – 

учитель», «Мой дедушка – летчик» и т.д.  

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем» в рамках 

недели начальных классов. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

Модуль «Профориентация» на уровне основной школы для 5-9 классов 

включает в себя следующее:  

✓участие во всероссийском профореинтационном проекте «Билет в 

будущее»; 

✓ диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склонностей, 

мотивации к учебной деятельности и социальной сфере, мотивов саморазвития; 

✓внеурочная деятельность. Курс занятий «Россия – мои горизонты»; 

✓экскурсии на предприятия района, республики; 

✓урочная деятельность. 

Модуль «Профориентация» на уровне средней школы для 10-11 классов 

включает в себя следующее:  

✓участие во всероссийском профореинтационном проекте «Билет в 

будущее»; 

✓ диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склонностей, 

мотивации к учебной деятельности и социальной сфере, мотивов саморазвития; 

✓внеурочная деятельность. Курс занятий «Россия – мои горизонты»; 

✓экскурсии на предприятия района, республики; 

✓урочная деятельность. 
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3.2.2 Вариативныймодуль 

3.2.2.1.Модуль «Школьный музей» 

Реализациявоспитательногопотенциалашкольногомузепредусматривает: 

• наиндивидуальномуровне–проектно-

исследовательскуюдеятельностьпоизучению, 

охранеипопуляризацииисторико-

культурногоиприродногонаследияродногокраясредствамикраеведенияимузей

ногодела; 

• наклассномуровне–организациюипроведениемузейныхуроков; 

подготовкуипроведениемеждисциплинарных, интегрированныхуроков, 

уроковвтрансформированномпространстве; 

подготовкуипроведениеклассныхчасовнабаземузея либопоклассамсиспользов

аниемматериаловмузея; 

• нашкольномуровне–организацияипроведениеуроковМужества, 

воспитательныхдел, посвященныхпамятнымдатамвисториишколы, города, 

региона, России; 

• навнешкольномуровне–организацияипроведениевоспитательныхдел, 

посвященныхпамятнымдатамвистории; участиевконкурсахразличныхуровней; 

размещениеэкспозициишкольногомузеянаплощадкешкольногомузея; онлайн-

экскурсии. 

Школьный музей является эффективным средством воспитания 

подрастающегопоколения. Музейное пространство является творческой 

самореализации, инициируют личностноориентированное воспитание и 

образование, является маленьким исследовательским центром по 

сохранению, возрождению и развитию локальных культурно-исторических 

традиций, участвуетв диалоге поколений и культуры. 

Школьный музей является инструментом гражданская-патриотического 

и духовно-нравственного воспитания, профессионального и личностного 

самоопределения обучающихся,выступает хранителем традиций. 

Название музея: «История моего аула» 

Направление: военно-исторический 

Музейное выставочное пространство используется при проведении 

следующих школьныхмероприятий: 

 

3.2.2.2.Модуль «Школьные спортивные клубы» 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение 

педагогов,обучающихся и родителей, способствующее развитию физической 

культуры, спорта в школе. 
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Клуб создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и 

физкультурно-оздоровительной работы в школе во внеурочное время. 

Систематическая деятельность ШСК по организации спортивно-

массовыхмероприятий способствует формированию ценностной ориентации 

обучающихся на сохранениесобственного здоровья, развитию интереса к 

занятиям физической культурой и спортом. 

Основные направления деятельности клуба: 

−организация деятельности объединений дополнительного образования 

спортивно-оздоровительной направленности; 

−привлечение обучающихся в различные виды спорта; 

−пропаганда здорового образа жизни и организация досуга 

обучающихся; 

−вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в 

объединениядополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия; 

−подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в 

соревнованиях испортивно-массовых мероприятиях. 

 

3.2.2.3.Модуль «Школьныйтеатр» 

Школьный театр — это комплекс занятий художественной 

направленности, каждое из которыхпризвано повышать уровень образования 

детей и тем самым заложить основу общегокультурного развития. В программе 

собран и систематизирован интересный материал, который 

в первую очередь необходим при получении основных умений и навыков в 

актерскоммастерстве, исполнительстве, искусстве словесного действия и 

сценической речи, сценическомдвижении и пластике. 

 

IV.Организационный раздел. 

4.1. Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников школе: 21 человек 

основных педагогических работников. Все педагоги имеют высшее 

педагогическое образование.  

4 педагога имеют звание – Почетный работник общего образования РФ, 

один - Заслуженный учитель КЧР, 8 педагог награждены Почетными грамотами 

Министра образования и науки КЧР, 2 педагога – Почетной грамотой 

Правительства КЧР. 

В психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе 

детей с ОВЗ, вовлечены следующие специалисты: заместитель директора по 
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УВР, педагог-психолог. В школе работают 11 классных руководителей, из них 

4 – в начальных классах и один классный руководитель ведет 0 класс. 

 

Директор школы – 1 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественнымиобъединениями – 1 

Заместитель директора по УВР – 1 

Заместитель директора по ВР – 1 

Педагог-психолог – 1 

Социальный педагог – 1 

Педагог-библиотекарь – 1 

Педагог-организатор – 1 

Классные руководители– 11 

Сведения о педагогических работниках (включая руководящих и др. 

работников,ведущих педагогическую деятельность): 

Показатель Количество Процент 

Укомплектованность штата педагогических 

работников 

20 84 

Всего педагогических работников: Из них 20 84 

Начальное образование 5 100 

Основное образование 16 64 

Среднее образование 16 64 

Образовательный ценз 

педагогических работников; из них: 

  

С высшим образованием 20 84 

Педагогические работники, освоившие программы 

дополнительного профессионального образования 

не режеодного раза в три года 

20 84 

Педагогически работники,имеющие 

квалификационную категорию, всего: 

  

Высшую 11 57 

Первую  7 33 

Прошли аттестацию на соответствие занимаемой 

должности 

2 9 

Состав педагогическогоколлектива:   

Учитель 19  

Педагог-психологу 1  

Педагог-библиотекарь (по совместительству) 1  

Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

1  
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общественнымиобъединениями(по 

совместительству) 

Социальный педагог (по совместительству) 1  

Состав педагогического коллектива по стажу 

работы 

  

От 2 до 5 лет - - 

От 5 до 15 лет 4  

От 15 до 20 лет 3  

Свыше 20 лет 13  

 

4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

На уровне Школы локальные нормативные документы принимаются 

Управляющим советом, в который входят педагоги Школы, члены Совета 

родителей иСовета старшеклассников. 

1.Должностные инструкции: заместителя директора по УВР, классного 

руководителя в условиях введения ФГОС ООО, учителя, педагога-психолога, 

педагога-организатора, педагога-библиотекаря, советника директора по 

воспитанию ивзаимодействию с детскими общественными объединениями. 

2.Положение о деятельности классного руководителя. 

3.Положение о ШМО классных руководителей. 

4.Положение об организации внеурочной деятельности в условиях 

введения ФГОС ООО. 

5. Положение о школьной библиотеке. 

6. Положение о службе психолого-педагогического и социального 

сопровождения. 

7. Положение о психолого-педагогическом консилиуме 

8.Положение о психолого-педагогической помощи 

9.Положение о службе школьной медиации  

10. Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся 

11.Правила внутреннего распорядка обучающихся (воспитанников) 

12.Положение о Совете обучающихся. 

 

4.3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 
Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий 

обучающихся,имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, с ОВЗ, изсоциально уязвимых групп (например, воспитанники 

детских домов, дети из семеймигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые дети, 

дети с отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 
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образовательнымипотребностями являются: 

−налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающимидля их успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

−формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям состороны всех участников образовательных отношений; 

−построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

−обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медикосоциальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательнымипотребностями необходимо ориентироваться на: 

−формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностямис использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическомусостоянию методов воспитания; 

−создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов,организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителейлогопедов, учителей-дефектологов; 

−личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельностиобучающихся с особыми образовательными потребностями. 

В Школе не обучаются дети-инвалиды, что отражено в публичных 

докладахШколы и отчетах педагога-психолога. В 2023-2024 учебном году в 

Школе будетобучаться 2 ребенок с ОВЗ в 5 и 9 классе. 

Данный учащийся обеспечен льготным питанием. Оказание 

психологическойпомощи осуществляется педагогом-психологом. В Школе 

проводятся групповыекоррекционные занятия по развитию интеллектуальных 

способностей учащихся. Вшколе адаптированных образовательных программ 

для детей с ОВЗ не реализуется.Обучающийся с ЗПР получает образование, 

сопоставимое по итоговым достижениям кмоменту завершения школьного 

обучения с образованием сверстников без ограничений 

здоровья, при условиях создания специальных условий и предоставления 

специальныхобразовательных услуг, учитывающих общие и 

дифференцированные особыеобразовательные потребности обучающихся с 

задержкой психического развития. 

Требования к уровню образования обучающихся данной категории 

соотносятся сФГОС основного общего образования. В Школе обеспечены 

условия охраны здоровьяобучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья.Обеспечен доступ в здание Школы 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностямиздоровья. 

 

4.4.Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся. 
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Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позицииобучающихся призвана реализовывать стратегическую 

задачу (формирование у школьниковактивной жизненной позиции) и 

тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие 

обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных 

целях). 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позицииобучающихся в школе строится на следующих принципах: 

−публичность поощрения (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведениепроцедуры награждения в присутствии значительного 

числа школьников (во время линеек 

по итогам учебной четверти, учебного года); 

−соответствие процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике,выработанной и существующей в сообществе в виде 

традиции; 

−прозрачность правил поощрения (соблюдение справедливости при 

выдвижениикандидатур); 

−регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях –недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно 

большие группы поощряемых); 

−сочетание индивидуального и коллективного поощрения 

(использование ииндивидуальных наград, и коллективных дает возможность 

стимулировать активностьгрупп обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между школьниками,получившими награду и не получившими 

ее); 

−дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить 

−стимулирующее действие системы поощрения). 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позицииобучающихся являются: 

−рейтинг классов (поощрение успехов детей поездками в музеи, театры, 

кино и т.п.); 

−формирование портфолио обучающегося (обучающиеся формируют 

портфолио своихдостижений, и на основании этого мониторинга в конце 

учебного года выбирается победитель); 
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−создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и 

коллективныепобеды обучающихся: призёры и участники конкурсов, 

соревнований, фестивалей районного,регионального, всероссийского уровней; 

−достижения обучающихся в области творчества и спорта отражаются 

на сайте школы, атакже на странице сообщества школы в социальной сети 

ВКонтакте и Одноклассники. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующихи символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений,достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма,фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.).Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

 

4.5. Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевымиориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся науровнях начального общего и основного общего образования, 

установленнымисоответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем ипоследующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов,специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарныйплан воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

✓взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

преждевсего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение укладаШколы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности,стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями(законными представителями); 

✓развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельностипедагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания,умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм исодержания совместной деятельности с обучающимися, 
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коллегами, социальнымипартнёрами); 

✓распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором Школа 

участвуетнаряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, исаморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1)Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с советником директора 

по воспитанию, с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения вличностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какиепроблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудностипоявились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2) Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместнойдеятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится советником директора по воспитанию, классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о 

состоянииорганизуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работниковмогут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законнымипредставителями), 

педагогическими работниками, представителями советаобучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается навопросах, связанных с качеством: 

➢проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

➢деятельности классных руководителей и их классов; 

➢реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

➢организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
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➢ внешкольных мероприятий; 

➢создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

➢взаимодействия с родительским сообществом; 

➢деятельности Совета старшеклассников и активов классов; 

➢деятельности по профилактике и безопасности; 

➢реализации потенциала социального партнёрства; 

➢деятельности по профориентации обучающихся; 

➢действующих в школе детских общественных объединений; 

➢добровольческой деятельности обучающихся; 

➢школьные медиа. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решениемкоторых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по ВР совместно с советником директора по воспитательной работе в 

конце учебного года,рассматриваются и утверждаются педагогическим советом 

или иным коллегиальныморганом управления в Школе. 

 

 

 

 

 

 

 

 


